Policy angaende inkludering av foreningsfrimjande
medlemmar 1 uppsittningen

Foreningen lever vidare pa att det finns engagerade medlemmar som aktivt arbetar f6r den,
sévil administrativt som produktivt. Detta arbete sker ideellt och féreningen har ett intresse 1
att behélla dessa nyttosamma personer inom sig.

Att fa sitt arbete bekriftat dr ofta viktigt for att trivas och vilja stanna i en grupp. Medlemmar
som utfor det nodvéndiga administrativa arbetet inom foreningen i till exempel styrelsen eller
sarskilda separata projektgrupper bor darfor inte undanhallas frén att delta och utvecklas i det
produktiva arbetet 1 uppséttningen.

Med bakgrund i detta bor foreningen till den grad det dr rimligt verka for att medlemmar som
utfor ett pagdende, foreningsfrdmjande arbete inkluderas 1 uppséttningen nér denna tas ut.
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